
ОТЧЁТ
ОБУ СО «КЦСОН Мантуровского района»

(наименование учреждения)

о работе по медико-социальному обслуживанию проживающих в отделении временного проживания 
граждан пожилого возраста и инвалидов на 01.01.2019г.

I. Обслуживающий персонал
1. Численность работников:__________________________________

Должность По штату Занято фактически Кол-во физ. лиц в т.ч. совместит.
Всего 18 18 18
Зам. директора по мед. части
Врач - - -

Психолог
Социальный работник
Средний мед. персонал 5,0 5 5
Младший мед. персонал 13 13 13
Библиотекарь
Инструктор по труду

2. Квалификационные категории медицинских работников:
Должность без категории 2 категория 1 категория высшая категория
Врач
Мед. сестра 4 1

3. Прохождение курсов повышения квалификации

Должность
2018 2019

план факт потребность
Врач
Мед. сестра 1 1 2

II. Структура контингента проживающих

I. Движение проживающих за год:
Планово

е
Количество

проживающих
Принято на 
обеспечение

Выбыло за год

К О Л -В О на на всего В Т .Ч . Всего В т.ч.
мест 1.01.18 1.01.19 из др.

интернатов
умерло в др.

интернаты
к

родственни
кам

прочее

40 44 43 13 - 14 9 2 3

2. Структура контингента проживающих по полу и возрасту (на 1.01.19.)

Пол
Возраст (лет) Нуждаются 

в постороннем 
уходе

в т.ч. находятся 
на постельном 
режиме

до 45 от 45 до 
60

от 60 до 
75

от 75 до 
90

старше
90

муж. 5 10 5 - 11 4
жен. 2 4 16 1 12 4
Всего 7 14 21 1 23

3. Количество лиц, лишенных судом дееспособности: - 0 чел.

4. Распределение проживающих по категориям (на 1.01.19.)
Общее Участники ВОВ Инвалиды ВОВ Вдовы Ветераны труда Несовершеннол
количество и боевых и боевых погибших етние узники
проживающих действий действий воинов
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5. Категории инвалидов, проживающих в доме-интернате (на 1.01.19)
Всего
прожи
вающ

их

в т.ч. 
инвал 
идо в

Кол-во
инвалидов
трудоспособн.
возр.

Г руппа 
инвалидности

Причина
инвалидности

(М-до 60 л., Ж- 
до 55 л.)

1 2 3 ребенок -  
инвалид

военная
травма,
ИВОВ

инв. с 
детства

общее
заболев
ание

труд.
увечье,
проф.
заболев.

43 25
Ж -  1 
М -6

10 7 8 3 22

III. Медицинское обслуживание

1. Структура заболеваемости проживающих:
№
п/п

Нозологическая форма В абсолютных 
значениях (чел.)

В относительных 
значениях(%)

1. терапевтическая 43 100
2. неврологическая
3. психиатрическая
4.
5.
6.
7.
8.

2. Состояние инфекционной заболеваемости, наличие групповых заболеваний, вспышек (сравнительная 
характеристика с предыдущим годом): не зарегистрировано

Заболеваемость туберкулезом (в сравнении с предыдущим годом): не зарегистрировано.

3. Выполнение плана углубленного медосмотра в 2018. (подчеркнуть): выполнен в полном объеме /  не
выполнен - указать причины, предпринятые меры (если в учреждения здравоохранения направлялись 
письма, то приложить их копии):_______________________________

4. План проведения углубленного медосмотра проживающим в 2018. с руководителем районной 
больницы согласован (приложить копию) / не  согласован - указать причины, предпринятые меры:

5. Количество проживающих, получивших помощь в лечебных учреждениях -  57 чел., 
амбулаторную -  57 чел., стационарную - 19 чел.
Возникшие проблемы (с указанием конкретных случаев, фамилии должностных лиц и проч.): проблемы 
не возникали
6. Количество больных, получивших стоматологическую помощь - 2 чел.

Количество лиц, нуждающихся в зубном протезировании - 0 чел., 
количество получивших помощь - 0 чел.

7. Количество инвалидов, получивших льготные рецепты - 0 чел..
Общее количество выписанных рецептов - 0 шт„ из них отоварено -  0 шт .
Количество инвалидов, отказавшихся от получения «соцпакета», 24 чел.

8. Диетическое питание в учреждении организовано /не организовано - причины: нет заключения врача. 
Общее количества проживающих, получающих диетическое питание: - чел..
Количество и номера диетических столов —
1/‘Л™,„,ЛЛПппл пмтаиыо ППЛУСЫВЯШНШУ-------



3

в т.ч. установлена: I гр.- 2 чел., II гр,- 2 чел.
10. Количество инвалидов, имеющих индивидуальную программу реабилитации инвалида (ИПР), 
разработанную в бюро МСЭ -22 чел.

11. Расход финансовых средств на лекарственное обеспечение проживающих в 2018 г.: всего -  61261,57 
РУб-

12. Потребность в финансировании на лекарственные средства в 2018 г.: бюджетные средства - 0 руб.; 
внебюджетные средства -100 000 руб.

13. Сведения о получении технических средств реабилитации в 2018 г.
Технические
средства
реабилитации

Трост
и,
К О С Т Ы

ли,
опор
ы,
поруч
ни

Кре
сла-
кол
яск
и

Протез 
ы, в том 
числе 
эндопро 
тезы, и 
ортезы

Орто
педич
еская
обувь

Против 
опроле 
жневые 
матрац 
ы и
поду ш К 

и

Слу
ховы
е
аппа
раты

Специальные 
средства при 
нарушениях 
функций 
выделения 
(моче- и 
калоприемники 
)

Абсорб 
ирующе 
е белье, 
памперс 
ы *

Кресла

стулья
с
санита
рным
оснащ
ением

1 Количество
инвалидов,
имевших в ИПР
рекомендации
об обеспечении
техническими
средствами
реабилитации
(чел.)

2 5 2 4 Пампер
сы
8чел- 
6205 шт

2

2 в том числе,
получивших
технические
средства
реабилитации
(чел.)

2 5 2 4 Пампер 
сы 7 
человек
-4545
шт.

2

3 Приобретено в
предыдущие
годы

2 3 2 2 Пампер 
сы 8 
чел.-
6935
шт.

4 Имеющая
потребность

2 2 2 Пампер 
сы 8 
чел-
6205 шт

* указать: количество человек / количество памперсов и белья

14, Оснащенность медицинским оборудованием:
Наименование Год

выпуска
Техническое состояние (удовлетворит. / 
неудовлетворит. -  требует ремонта, 
требует замены)

Весы медицинские напольные 2013 удовлетворительное
Ростомер 2013 удовлетворительное
Лампы бактерицидные 2013 удовлетворительное
Г игрометр 2013 удовлетворительное

15. Имеющаяся потребность в медицинском оборудовании:

Наименование (с указанием требуемых параметров) Количество
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16. Оснащенность физиотерапевтическим оборудованием: не оснащено
Наименование Год

выпус
ка

Техническое состояние 
(удовлетворит. / 
неудовлетворит. -  требует 
ремонта, требует замены)

Количество 
отпущенных 
процедур за 
год

17. Имеющаяся потребность в физиотерапевтическом оборудовании: нет

Наименование Количество

18. Ф.И.О. и должность специалиста, работающего с физиотерапевтическим оборудованием:

дата выдачи сертификата специалиста:

IV. Трудовая реабилитация
1. Привлечение проживающих к трудовой деятельности: нет показаний к трудовой реабилитации
Количество 
проживающих, 
имеющих 
медицинские 
рекомендации в 
ИПР о
возможности 
привлечения к 
труду (чел.)

Фактическое
количество
проживающих,
участвующих в
трудовой
деятельности
(чел.)

в том числе работают:
в доме-интернате в лечебно 

маете
-трудовых
рских

на подсобном 
хозяйстве

постоянн 
о (на 
штатных 
должност 
ях)

временно постоянн 
о (на 
штатных 
должност
ях)

временно постоянн 
о (на 
штатных 
должност 
ях)

времени 
о (по 
наряду)

1 2 3 4 5 6 7 8
- -

Примечание. Количество человек, указанных в графе 2, должно равняться сумме граф 3 - 8

2. Характеристика деятельности лечебно-трудовых мастерских (количество, профиль, полученные
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✓

V. Социальное обслуживание

I. Состояние общественной, культурно-массовой и спортивной работы, организация досуга 
проживающих (с указанием конкретных результатов, мероприятий и ответственных лиц):

Культурно-массовые мероприятия проводятся с привлечением РЦД «Мантуровский районный 
центр досуга», МКУК «Сеймский дом культуры», МОУ «Сеймской средней общеобразовательной 
школы». Были проведены праздничные концерты посвященные Международному женскому дню 8 марта 
ко дню Пожилого человека праздничная программа «Мои года-мое богатство», концерт посвященный 
Дню матери, в рамках Декады инвалидов- торжественно-развлекательное мероприятие «Сияние 
душевной теплоты. В преддверии нового года каждый житель отделения получил новогодний подарок 
от депутата Гурина Д.В

Церковные обряды совершает настоятель Михайло-Архангельского храма протоиерей 
Василий. На пасхальной неделе отделение временного проживания граждан пожилого возраста и 
инвалидов посетил Глава Щигровской епархии, епископ Паиссий, протоиерей отец Василий Афанасьев, 
молодежный хор храма Архангела Михаила пропел Пасхальные песнопения. Всем проживающим в
отделении были розданы праздничные куличи.

Проводятся празднование юбилеев, дней рождений проживающих. Организованна доставка 
газет и журналов. Силами сотрудников учреждения создан библиотечный фонд.

2. Состояние криминогенной обстановки в учреждении: не зарегистрировано.

3. Количество лиц, переведенных из учреждения в специальное отделение Обоянского дома-интерната 
для престарелых и инвалидов: 1 чел.

VI. Деятельность опекунского совета

1. Дата создания опекунского совета 01.12.14г., приказ № 38 от 17.05.2017 г. « О расходовании 
личных денежных средств граждан, проживающих в отделении временного проживания граждан 
пожилого возраста и инвалидов».
2. Состав опекунского совета (ФИО, должность):

1. Губарь Л.П. -  начальник Управления социальной защиты населения Мантуровского района (по 
согласованию);

2. Третьякова И.И. -  начальник УПФР по Мантуровскому району (по согласованию);
3. Скобеева Т.И. -  директор ОБУСО «КЦСОН Мантуровского района»;
4. Барышева О.А -  заместитель директора ОБУСО «КЦСОН Мантуровского района;
5. Грищенко А.И. -  медицинская сестра отделения временного проживания граждан пожилого 

возраста и инвалидов ОБУСО «КЦСОН Мантуровского района»;
6. Соклакова Е.И. -  заведующий отделением временного проживания граждан пожилого возраста и 

инвалидов ОБУСО «КЦСОН Мантуровского района»;

3. Дата создания попечительского совета 21.06.2013г. Приказ №36 от 21.06.2013г.
4. Состав попечительского совета (ФИО, должность)

1. Губарь Л.П.- начальник Управления социальной защиты населения Мантуровского района (по 
согласованию);

2. Коровина В.С.- заместитель главы Мантуровского района;
3. Меркулова О.Ю. -  начальник отдела ОБУ «Центр социальных выплат» по Мантуровскому району;

4. Алехина Т.А. -  заместитель главы администрации «Мантуровский сельсовет»;
5. Панина Г.П. -  волонтёр;
6. Скобеева Т.И.- директор ОБУСО «КЦСОН Мантуровского района»;
7. Суровцева О.Д. -  заведующий отделением социального обслуживания на дому граждан пожилого 

возраста и инвалидов №1»
8. Сергеева Л.В. - заведующий отделением социального обслуживания на дому граждан пожилого 

возраста и инвалидов №2»
9. Локтионова Г.В. -  инспектор по кадрам ОБУСО «КЦСОН Мантуровского района»;

10.Бабанина А.И.-социальный работник ОБУСО «КЦСОН Мантуровского района»;
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VII. Наличие лицензии на осуществление медицинской деятельности (копию приложить). Работа, 
проводимая по подготовке к медицинскому лицензированию видов деятельности, на которые не имеется 
лицензии, план мероприятий на 2018год (с обоснованием необходимых затрат)

Лицензии на осуществление медицинской деятельности - нет

VIII. Проверка учреждения Управлением Росздравнадзора по Курской области не проводилась.
(при необходимости добавить страницы)

Директор учреждения:

Мед.сестра палатная:


